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L' Atelier Vert :
une association au
service de |la nature !

L'Atelier Vert, structure dédiée a [|'éduca-
tion a l'environnement et aux initiatives na-
ture en Lorraine, est né en 2009. L'association
méne ses actions principalement avec les sco-
laires, le grand public et les acteurs locaux. Ses
principaux objectifs étant de rendre la nature
« accessible a tous », de protéger et de valoriser la
biodiversité et notre environnement local.

Avec 4 éducateurs a |'environnement profession-
nels, un graphiste et chargé de communication,
une trentaine de bénévoles, stagiaires et quelques
104 adhérents, c’est plus de 8 000 enfants qui sont
sensibilisés chaque année. Les animations font
toujours appel a différentes approches pédago-
giques (cognitive, affective, ludique, sensorielle,
psychomotrice...) pour permettre la compréhen-
sion et |'attention du plus grand nombre.

lateliervert.asso@gmail.com
www.lateliervert.org
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Participants

41 personnes dont :

Bureau :

Julie DI CHIARA (co-présidente), Pascal BRENOT (co-président), Pierre
MOUCHOT (membre du CA), Cécile CAMY (membre du CA), Stéphane
LEDAUPHIN (membre du CA).

Salariés :

Yann CHASSATTE, Clément RAGUET, Sylvain EURIOT, Idaline DURIN,
Orlane CORNU.

Adhérents 2015 (votants pour |'exercice 2015) :

CHASSATTE Antoine, CHASSATTE Ursula, COFFIGNEZ Vincent, HOU-
CHARD Marie-Neige, HOUCHARD Jean-Louis, FREIDINGER Ma-
rie-Christine, FREIDINGER Patrick FREIDINGER lorraine, GARBIN Mi-
chaél, EURIOT Noélle, JOUCLAS Thibault, BARLIER Sylvain, JOCHEM
Michéle, PERRIN Vincent, FERTE Vincent, LAMBERT Alain, BRUNET Clé-
ment (association LOANA), CLERC Isabelle, LANG Arthur, COFFIGNEZ
Caroline, LABESSE Gauthier (représenté par CHASSATTE Yann), RAGUET
Véronique et Alain (représentés par RAGUET Clément), ADNET Pauline
(représentée par CHASSATTE Yann), COLLOT Bertrand (représenté par
DICHIARA Julie), TRABAC Céline (représentée par DI CHIARA Julie).

Adhérents 2016, anciens adhérents ou sympathisants
(non votants pour |'exercice 2015) :

ZABOROWSKI Stanislas, BOURCLAUT Sylvain, ROPERT Nadege,
SCHLOSSER Quentin, MARCHAL Jocelyne, JOUFFROY Léa, VILLAUME
Nicolas, LEGEAY Clément, CUERQ Thomas, HAZOTTE Lysianne,
JANSEN Amélie.

Représentants:
PLUMET Pascal

Elus:
BROYEZ Catherine (adjointe a la mairie de Rosiére)

Excusés:
DELAHAIZE Juliane (Directrice du HARAS)
LAGUERRE Anthony (trésorier)

(-

Déroulé

L'AG est ouverte a 19h par Julie DI CHIARA et Pascal BRE-
NOT. Ils font une bréve introduction sur le contexte de |'as-
sociation en 2015 ; a savoir, le déménagement des locaux au
Haras de Rosieres-aux-Salines, les nouveaux projets et parte-
nariats qui en découlent. Ils présentent également les deux
nouveaux salariés, Idaline DURIN et Sylvain EURIOT.

Puis ils énoncent le programme suivant:

Rapport d'activité 2015 présenté par les salariés,
Bilan financier présenté par Clément RAGUET,
Perspectives d'activités 2016,

Renouvellement des membres du CA,

Questions et discussions diverses avec |'assemblée.

19h10, Yann CHASSATTE, Clément RAGUET et Orlane
CORNU présentent les bilans d'activités 2014 sur le plan des
animations d’'éducation a I'environnement, de la vie associa-
tive et des actions de protection.



Ive

Vie Associative

L'association déménage au Haras de Rosiéres-aux-salines
(1.) favorisant les partenariats locaux avec les roseaux de
sel, |'association le Ban Ban (festival Rosiéres aux Artistes)
et la mairie. En effet, dans le cadre d'un projet d'abattage
de peupliers qui arrivaient en fin de vie la commune nous
a confié la gestion en partie du chantier en proposant de
nouvelles plantations le marquage des arbres a couper ou
a maintenir afin de conserver un corridor écologique de
bonne qualité.

Cette arrivée a Rosieres est également une réussite pour le
Club Nature, qui double la fréquentation cette année avec
de nombreux participants Rosierois.

Comme chaque année, nous avons accueilli des stagiaires
qui a nos c6tés ont suivi des animations et ont travaillé sur
le suivi du Busard cendré et du Crapaud calamite.

L'Atelier Vert accueille 2 nouveaux salariés :

- Idaline DURIN apprentie en BTS Gestion et Protection de
la Nature sur 2 ans.

- Sylvain EURIOT graphiste, illustrateur, infographiste et
chargé de communication.

Le Guide du Promeneur Ecoutant (2.) a vu le jour avec une
premiere édition trés bien accueillie par le public.

Un Festival Sauvage réussi (3.), avec une augmentation de
la fréquentation, la participation de plus de 50 bénévoles
et de nombreuses associations investies a nos cotés.

Les rencontres créent les projets, c’est ainsi qu’une mission
outre continent est née. L'association Niombato a accueilli
L'Atelier Vert a Fadidi au Sénégal pour faire I'inventaire fau-
nistique du site et proposer la création de sentiers et d'ou-
tils pédagogiques. L'objectif étant de faire vivre le village
grace a du tourisme solidaire naturaliste.

Présence sur de nombreux stands : Biennale Natura Passion,
Seichamps Nature, Féte des coteaux...




Actions de Gestion & de Protection

Les actions Crapaud calamite continuent avec la validation
du plan d'action local et le maintien des différents travaux
d’aménagement, de restauration de mares sur la commune
de Malzéville, Art-sur-Meurthe et la MJC des 3 maisons a
Nancy. Plusieurs chantiers de défrichage sont mis en place
ainsi qu'un programme d’observation de |'évolution du
paysage géré en parti par nos 3 stagiaires.

Le suivi du Busard cendré (1.), en partenariat avec la LPO,
est effectué par nos stagiaires. Une Année moyenne pour
ce rapace, seulement 6 nids ont été trouvés et protégés.
Les jeunes a I'envol sont estimés entre 18 et 20.

Partenariat avec I'entreprise Cérébos pour |'aménagement
a Dombasle-sur-Meurthe d’une ancienne friche en faveur
de la biodiversité (2.) (création de mares, installation de ni-
choirs) et des salariés qui bénéficient d'un coin pique-nique.

Le centre Alexis Vautrin nous a contacté pour investir leur
hall d’exposition (3.). Pendant un mois les patients et leurs
familles ainsi que le personnel de |'établissement ont pu
découvrir le Busard Cendré (morphologie, contexte en Lor-
raine...).

Nous avons renouvelé le suivi du Faucon pélerin de la ba-
silique de Saint-Nicolas-de-Port avec la mise en place d'un
piege photo.

Notre investissement aupres du GEML (Groupement
d’'Etude des Mammiféres Lorrain) continue en 2015,
nous participons a un transect de prospection du Castor
d’Europe.

Vote du rapport d’activité : le rapport d’activité 2015 est
validé a I'unanimité par les membres votan

N _ bk i
i e T
aufl o SE : ey b m

= "ﬁ”d ﬁﬂjﬁ{‘ﬂﬁ‘ ==,




Présentation des budgets 2015 et 2016

Présentation par Clément RAGUET des comptes 2015, le
bilan, le compte de résultat et le budget prévisionnel de
résultat (détail page suivante) :

Coté dépenses 2015 :

- Le plus gros poste est celui de la masse salariale avec 91
447 €. Cela représente une hausse de 16 % par rapport a
2014, expliquée par I'augmentation des salaires courant
2014, présent sur I'ensemble de I'exercice et de deux nou-
veaux postes fin 2015 (Contrat d'apprentissage, CDD gra-
phiste).

- Les achats ont progressé de 11 000 €, expliqués par les
chantiers de Cérébos et du Plan d'action Crapaud cala-
mite. Un stock de t-shirt a aussi été constitué.

- Les déplacements ont largement augmenté du a l'aug-
mentation générale de |'activité et aux billets d'avion pour
le Sénégal.

Coté recettes 2015 :

- 'animation nature, coeur de métier de L'Atelier Vert, re-
présente 65 % des recettes (+15 % par rapport a 2014)
avec 116 966 € d'action facturées aupres des partenaires.

- Les subventions représentent 10 % des recettes, unique-
ment sur des actions ciblées (Plan d'action Crapaud cala-
mite, livret |'Estival Sauvage)

- De maniére générale tous les postes ont augmentés,
aménagement, T-Shirt, buvette, édition...

Commentaire

Suite a un exercice 2014 au déficit conséquent (-11 510 €),
I'exercice 2015 présente un déficit plus maitrisé (-2 898 €).
La hausse des dépenses de 22 % a été quasiment com-
pensée par la hausse des recettes de 31 %. Ce |éger défi-
cit s'explique par I'embauche en fin d’année de deux nou-
veaux salariés au sein de |'association. A la vue du bilan
et des fonds associatifs qui s'élevent a 46 910,76 € au 31
décembre 2015, ce nouvel exercice déficitaire n'a que tres
peu d'impact sur la bonne situation financiere générale de
I"association et permet un fonctionnement sans tensions
de trésorerie. L'autofinancement (activités facturées et non
subventionnées) représente pres de 85 % des recettes, ce
qui autorise une grande indépendance dans les choix de
I'association.

Vote du rapport financier : le budget 2015 est validé a
I'unanimité par les membres votants.

Prévisionnel 2016 :

Une légére augmentation de I'activité est de nouveau pré-
vue en 2016, duE a la présence sur I'ensemble de I'exercice
des deux nouveaux salariés. Cependant, la masse salariale
sera augmentée (3,2 ETP en 2015 pour 4 ETP en 2016).
Les recettes propres devraient étre plus diversifiées, une
augmentation de la part de I'édition et de la réalisation de
supports pédagogiques est envisagée (poste de graphiste/
illustrateur). Les subventions d’action devraient augmenter
pour financer de nouveaux projets (si acceptation par les
financeurs). Un léger bénéfice en fin d’exercice est entrevue
pour ce budget prévisionnel prudent mais réaliste.

Vote du budget prévisionnel : le budget prévisionnel 2016
est validé a I'unanimité par les membres votants
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Bilan financier 2015 et pr
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Projets 2016:

Des projets qui continuent :

- Espaces.Naturels.Sensibles 54 — Lunévillois avec le
Groupement solidaire,

- Chantiers jeunes,

- Maison de retraite KORIAN,

- Protection Judiciaire de la Jeunesse et D2A,

- Ville de Dombasle : mise en place jardins de vie avec les
NAP (Nouvelles Activités Périscolaires)

- Centre Social La Clairiére, jardin et accompagnement,

- Festival sauvage 2016 (Laxou, Sion, Mont-sur-Meurthe,
Azelot),

- Festival Rosiéres-aux-artistes,

- Inventaire communal des bryophytes sur Rosiéres-aux-
Salines en partenariat avec la commune . Réalisé par
Denis CARTIER bénévole. Intervention dans les classes
Rosiéroises sur cette thématique par I'Atelier Vert.

- CC de la Mortagne : projet radio,

- CC du Val de Meurthe : projet photo,
- CC du Sénon : projet riviére,

- Chantier Cerébos,

- Suivi Crapaud Calamite et Busard Cendré.

De nouveaux projets :

- Mise en place d'un document unique de sécurité, un
bénévole de |'association pourra fournir ses connaissance
dans le domaine.

- Projets avec le haras (inventaire naturaliste et
aménagements),

- Projet classe nature/hippique en collaboration avec le
Haras,

- Nouvelle édition du guide sonore,

- Développement d’outils pédagogiques avec CORDULIE.

Election du bureau.

D’apres la modification des statuts de I’Atelier Vert, en date
de I'assemblée générale extraordinaire de 2014, 2 membres
du Conseil d’Administration doivent sortir par tirage au sort.
Julie DI CHIARA (co-présidente) et Anthony LAGUERRE
(trésorier) ont été désignés ‘'membres sortants’ lors du ti-
rage au sort réalisé en réunion du conseil d’administration.

Les deux membres se représentent et aucun membre de
I'assemblée ne souhaite se présenter.

Renouvellement des membres du CA : Julie DI CHIARA
et Anthony LAGUERRE sont réélus a I'unanimité par les
membres votants.

Pour terminer I’Assemblée Générale, Yann CHASSATTE
propose le visionnage d’une vidéo sur la mission réalisée
au Sénégal afin de plonger I'assemblée dans une ambiance
sonore et visuelle.

La parole est ensuite donnée a l'assemblée. Quelques
questions sur le bilan financier.

Afin de cléturer I'’AG nous proposons le pot de I'amitié en
toute convivialité !



L' Atelier Vert,
16a rue du Général Patton,
54 110 Dombasle-sur-Meurthe

lateliervert.asso@gmail.org
www.lateliervert.org



